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 Einführung zum Programm

 Menü Administration

 Anwendermenü

 Weiterführende Informationen

Gliederung

Hinweis:

Ziele, Vorteile und der allgemeine Aufbau von ISIS sind 
in der „ISIS – Präsentation“ beschrieben.
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 ISIS verwaltet beliebige Objekte = Ressourcen 
(Mitarbeiter, Gebäude, Raum, Notebook, Monitor 
etc.)

 Jede Resource wird über mehrere Attribute 
beschrieben (der Raum z.B. über Raum-Nummer, 
Name des Gebäudes, Anzahl der qm etc.)  

 Über eine Zuordnung wird die Verbindung z.B. von 
einem Raum zum zugehörigen Gebäude hergestellt.

 Alle Attribute einer Ressource werden in einem 
beliebig definierten Formular verwaltet.

 Das Verwaltungskennzeichen (VKZ) bestimmt wer 
eine Ressource sehen (=lesen) oder bearbeiten darf.

Einführung: Begriffe
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Einführung: Begriffe

Ressource

Attribute

Zuordnung

Formular
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Einführung: Start des Programms

Starten der Testversion:

 Benutzer: „test“ – Kennwort: „test“

 Hostzeichenfolge: ???:1521:ISIS

 „???“: je nach Name des Servers

 Dann: mit „OK“ bestätigen
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Einführung: Menüaufbau

Nach dem Starten des Programms:

 Oben: Hauptmenüs (über Maus oder Pfeiltasten 
erreichbar)

 Unten: Iconleiste

= Ressourcenübersicht

= Datenbaum

= Jobpool (Workflow)

= Vorgangspool (Workflow)

Anzeige definierter 
Suchtypen
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Einführung: grundsätzl. Funktionen

 In ISIS können viele Fenster gleichzeitig geöffnet sein.

 Über das Menü: Fenster 

oder unten in der Fensterleiste kann man von einem 
zum anderen Fenster wechseln.
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Administration

Menü: RM-Administration:

 Hier stellt der Admin alle Daten ein, die zum Verwalten der 
Ressourcen durch die User notwendig sind

 Außerdem werden hier notwendige Statistiken definiert 
und die für die Ressourcen benötigten Dokumente (RTF 
Dokumente) erstellt und verwaltet.

 „RM“ steht für „Ressourcen-Management“
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Administration: Zuordnungen

Menü: Zuordnungen:

Benötigte Zuordnung (z.B. „Raum zu Gebäude“) anlegen, d.h. 
im Formular der Ressource „Raum“ kann später das Gebäude 
ausgewählt werden.
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Administration: Attribute

Menü: Attribute:

Benötigte Attribute (z.B. „Raum-Nummer“) anlegen, d.h. im 
Formular der Ressource „Raum“ kann später die Raum-Nummer 
werden.

Für jede Zuordnung wird ein Attribut angelegt.
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Administration: neue Ress.gruppe

Menü: Gruppierungen: 

 Neue Ress.gruppe anlegen (ggf. auch noch eine Ress.klasse)

 Die Verwaltungs-Nummer muss eindeutig sein. 
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Administration: Attribute zuordnen

Menü: Gruppierungen: 

Die Ressourcengruppe anklicken und über 

die Attribute der Gruppe zuordnen. 
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Administration: Attribute zuordnen

Menü: Gruppierungen: 

Die Ressourcengruppe anklicken und über 

die Attribute zuordnen, die in Zuordnungen erscheinen sollen. 
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Administration: Formular anlegen

Menü: Formulare:

4. Ein neues Formular anlegen und die Felder für die einzelnen 
Attribute anlegen und beliebig anordnen.

11.Dabei können mehrere Karteikarten verwendet werden.
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Administration: RTF-Dokumente

Menü: Gruppierungen :

4. Für die Ressource können beliebige RTF-Dokumente definiert 
und der Ress.gruppe zugeordnet werden.

12.Das RTF-Dokument kann wie ein Word-Dokument bearbeitet, 
gespeichert und per E-Mail versendet.
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Administration: RTF-Dokumente

Menü: RTF-Dokumente :

Die RTF-Dokumente können neben den Attributen der Ressource 
alle möglichen anderen Angaben enthalten.
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Administration: Statistik

Menü: Stat.
Admin:

Für besondere Auswertungen kann der Admin Statistiken 
einstellen.
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Administration: Benutzerrechte

Menü:
Benutzerrechte

Jeder Benutzer bekommt, je 
nach Abteilung, Lese- und Schreib-
berechtigungen.
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Anwendermenü: Ress.übersicht

Ressourcenübersicht: für viele Daten in Listenform

Suchbereich

Bearbeitungs
bereich

Anzeigebereich
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Anwendermenü: Ress.übersicht

        Ressourcenübersicht: Suchbereich

Über den Button                         kann jeder Anwender sich seine 
Suchkriterien selbst zusammenstellen und abspeichern.
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Anwendermenü: Ress.übersicht

        Ressourcenübersicht: Anzeigebereich

Nach dem Suchen (hier: nach Geb.: „bottler“) + Drücken auf        
                            
             werden die gesuchten Ressourcen einer Ressourcen-
gruppe angezeigt.

Wird kein Suchkriterium angegeben, werden alle Daten 
angezeigt. 
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Anwendermenü: Ress.übersicht

        Ressourcenübersicht: Anzeigebereich

Durch Drücken der rechten Maustaste (Menü) können Spalten 
ein- und ausgeblendet werden; Exporte gezogen und die Spalten 
textkonform eingerückt werden. Mit Druck auf die 
Spaltenüberschrift (s.*) ändert sich die Reihenfolge der Anzeige.

*
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Anwendermenü: Ressource bearbeiten

       Ressourcenübersicht: Bearbeitungsbereich

Die Leiste links
ermöglicht 

 Erstellen

 Bearbeiten, 

 Duplizieren 
  (=Kopieren)
  und 

 Löschen 
  angelegter 
  Ressourcen.

 Nach Drücken auf                   oder Doppelklick öffnet sich   
  das angelegte Formular für die Ressourcenbearbeitung.

 Ressourcen dürfen nur gelöscht werden, wenn es keine 
  Abhängigkeiten mehr gibt (Gebäude löschen geht nur, wenn 
  keine Räume dazu existieren). 
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Anwendermenü: Datenbaum

        Datenbaum: für die Anzeige einer Ressource 
    in Über- und Unterordnung

Such-
bereich

Ress. 
anfügen

Bearb.-
bereich

Anzeigebereich (Baum/Einzelsicht)
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Anwendermenü: Datenbaum

        Datenbaum: Suchbereich

Nach Klicken auf eine zu suchende Ress.gruppe (z.B.Gebäude) 
kann ein Suchbegriff (mit Verwendung des *) eingegeben 
werden.
Nach dem Klick 
auf Suchen 
öffnet sich der
Datenbaum an
der gesuchten 
Stelle.
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Anwendermenü: Datenbaum

        Datenbaum: Anzeigebereich

Die blau angeklickte Ressource wird rechts in der Einzelsicht 
dargestellt. Das „+“-Zeichen bedeutet, dass weitere 
Ressourcen untergeordnet sind.
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Anwendermenü: Datenbaum

        Datenbaum: rechte Maustaste – Menü

Durch Klick  auf die rechte Maustaste kann  die Ressource 
bearbeitet werden oder es können neue untergeordnete 
Ressourcen angelegt werden.



GliederungGliederung

EinführungEinführung

AdministrationAdministration

AnwendermenüAnwendermenü

Weiterf. InfosWeiterf. Infos

Inhalt

28/31

Anwendermenü: Datenbaum

        Datenbaum: Ressource hinzufügen

Nach Klick auf die gewünschte  hinzuzufügende Ressource 
(z.B. Notebook, wird das Formular mit der Zuordnung zu der 
angeklickten Stelle geöffnet. Die Daten zum Notebook können 
eingetragen werden.
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Anwendermenü: Auftrag (Workflow)

Die Verwaltung von Aufträgen:

 Für einen Auftrag ohne Automatismen kann in ISIS 
einfach eine Ress.gruppe (z.B. Drucker neu) 
angelegt werden. Die Verbindung zum Drucker 
erfolgt über eine Zuordnung.

Workflow (= Automatik) wird benötigt, wenn:

 Viele Ressourcen automatisch den Raum wechseln 
sollen

 Mehrere Abteilungen an einem Objekt arbeiten 
sollen (mit getrennten Berechtigungen)

 Mit ISIS können beliebige Workflows definiert 
werden.
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Anwendermenü: Auftrag (Workflow)

Bsp. Umzugsauftrag:

 Ein Umzugsauftrag kann eingestellt und im 
Anschluss von mehreren Gruppen bearbeitet 
werden.
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Weiterführende Informationen

 Weitere Erläuterungen zum Programm befinden sich 
im Handbuch ISIS in der jeweils aktuellen Version

 Ziele, Anwendungsbereiche und Beispiele finden Sie 
in der „ISIS-Präsentation“

 Fragen und Hinweise können Sie jederzeit über:
info@gobas-mis.de an uns schicken oder uns unter
+49 531 70 74 29 70 anrufen

mailto:info@gobas-mis.de

